
Projekt „Absolwent – program
aktywizacji zawodowej osób z
niepełnosprawnościami  –
Edycja 2_0”
Fundacja Sustinae zaprasza osoby z niepełnosprawnościami do
udziału w procesie rekrutacji na stanowisko:

Stażysta/ Stażystka

Osoba zatrudniona na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za:

Prace administracyjne
Obsługę gości
Udzielanie informacji telefoniczne

Niezbędne kwalifikacje i umiejętności:

aktualne do końca kwietnia 2026 r. orzeczenie o stopniu
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niepełnosprawności lub aktualny dokument równoważny,
status na rynku pracy: osoby bezrobotnej, nieaktywnej
zawodowo lub pracującej poniżej kwalifikacji,
osoba  będąca  na  5  roku  studiów  lub  do  5  lat  od
ukończenia absolutorium,
znajomość pakietu MS Office,
otwartość na współpracę, rzetelność i terminowość.

Oferujemy:

Płatny 4-miesięczny staż zawodowy 
Bezpłatny udział w szkoleniach i kursach,
Możliwość zdobycia profesjonalnej wiedzy i umiejętności
Doradztwo w zakresie rozwoju kariery,
Indywidualne  i  profesjonalne  podejście  w  procesie
rekrutacji,

Osoby zainteresowane udziałem w procesie rekrutacji prosimy o
przesyłanie CV:

e-mail:  rekrutacja_warszawa@fundacjasustinae.org

Więcej informacji pod numerem tel.: 785 166 320

Projekt  „Absolwent  –  program  aktywizacji  zawodowej  osób  z
niepełnosprawnościami. Edycja 2_0” jest finansowany ze środków
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych

Twoja Nowa Praca

mailto:rekrutacja_warszawa@fundacjasustinae.org
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Stowarzyszenie  Twoje  Nowe
Możliwości  zaprasza  do  udziału  w
bezpłatnym  projekcie  rozwojowym
Twoja  Nowa  Praca  –  program
Absolwent

Oferta dla studentów ostatniego roku studiów, posiadających
orzeczenie o niepełnosprawności



Celem  projektu  jest  kompleksowe
przygotowanie  młodych  osób  do
wejścia na rynek pracy poprzez:
Indywidualne wsparcie doradców kariery

Szkolenia i warsztaty rozwijające kompetencje zawodowe
Pomoc w przygotowaniu dokumentów aplikacyjnych i rozmów
kwalifikacyjnych
Oferty zatrudnienia dostosowane do potrzeb i możliwości
uczestników

Udział  w  projekcie  jest  całkowicie  bezpłatny,  a  oferowane
wsparcie  realnie  zwiększa  szanse  studentów  na  znalezienie
satysfakcjonującego zatrudnienia po zakończeniu edukacji.

Więcej  informacji,  formularz  zgłoszeniowy  oraz  przykładowe
szablony wiadomości dla studentów, są dostępne pod linkiem:

KLIKNIJ TUTAJ

Tablice interaktywne

Pracownie i aule WWSI (107, 116, 205, 207) zostały
wyposażone  w  nowe  tablice  multimedialne  HUAWEI
IdeaHub ES2 Plus. Zakupu dokonano w ramach Zadania
5 projektu: Usługi wspierające edukację [obszar
7],  5.5.  Koszt  zakupu  tablic  interaktywnych
zwiększających  dostępność  dla  OzN  zajęć

https://twojanowapraca.pl/
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realizowanych w trybie hybrydowym.
Tablice  interaktywne,  znane  również  jako  tablice
multimedialne, to nowoczesne narzędzia edukacyjne, które łączą
funkcjonalność tradycyjnej tablicy z możliwościami technologii
cyfrowej. Tablice interaktywne przyczynią się do zwiększenia
dostępności  zajęć  realizowanych  w  systemie  hybrydowym,
szczególnie dzięki takim funkcjom, jak:

możliwość  transponowania  treści  zapisanych  na  tablicy
ręcznie (np. rozwiązanie zadania) na plik
cyfrowy,  który  można  dalej  opracowywać  oraz  jest
dostępny  dla  czytników,
korekta dźwięku/szumów dochodzących z sali dydaktycznej
przekazywanego uczestnikom online,
regulacja  wysokości  tablicy  dla  osób  np.  na  wózku,
korzystających na sali dydaktycznej,
możliwość  obsługi/pisania  na  tablicy  z  zewnętrznego
urządzenia (np. dostosowanego tabletu) dla
osób z niepełnosprawnością ruchową.



Sprzęt zakupiony dzięki funduszom europejskim pozwala naszej
uczelni  zbliżyć  się  do  potrzeb  większego  grona  naszych
studentów.

BIBLIO ebookpoint – dostępna
biblioteka w WWSI

Od kwietnia 2025 studenci WWSI znów mogą korzystać
z cyfrowej biblioteki Biblio – jednej z najlepiej
zaopatrzonych w pozycje informatyczne bibliotek w
Polsce. 
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BIBLIO  ebookpoint  to  nowoczesne  miejsce  nauki  i  rozrywki,
które otwiera drzwi do wiedzy. Biblioteka dba o dostępność
cyfrową,  zgodnie  z  zasadami  WCAG  2.2.  To  międzynarodowy
kodeks,  który  sprawia,  że  wszyscy,  w  tym  osoby  z
niepełnosprawnościami,  mogą  swobodnie  korzystać  z  treści  w
sieci.  Dzięki  takiemu  dostosowaniu  BIBLIO  ebookpoint  jest
platformą  dostępną  jeszcze  szerszemu  gronu  użytkowników,
ponieważ każdy zasługuje na równe szanse w odkrywaniu świata
wiedzy i rozrywki.

BIBLIO ebookpoint realizuje standard WCAG 2.2:

troszczy  się,  by  każdy  użytkownik  mógł  z  łatwością
odkrywać wszystkie treści
dba o wstawianie alternatywnych opisów obrazów
użytkownicy mogą dostosować wygląd według swojego gustu,
korzystając z możliwości użycia kontrastu
interaktywne elementy strony są zaprojektowane z myślą o
łatwości obsługi – funkcjonalności
użytkownicy mogą korzystać z nawigacji klawiaturą
linki są wyraźnie oznaczone i opisane
treści na stronie są przedstawione w sposób jasny i
zrozumiały, strona dba o prosty język
strona  jest  kompatybilna  z  różnymi  technologiami
wspomagającymi – czytnikami ekranu
strona jest responsywna

Wszystkie te funkcje sprawiają, że korzystanie ze strony, jak

https://biblio.ebookpoint.pl/


i  zasobów  cyfrowych  BIBLIO  jest  intuicyjne  i  wygodne.
Informacje  dotyczące  rejestracji  znajdują  się  na  stronie
Studenckiego  portalu  informacyjnego/biblioteka  (link  do
strony).

Zapraszamy do biblioteki!

Dostęp do biblioteki jest możliwy dzięki projektowi Uczelnia
cyfrowa – uczelnia dostępna realizowanemu w ramach programu
Fundusze  Europejskie  dla  Rozwoju  Społecznego  2021-2027
współfinansowanego  ze  środków  Europejskiego  Funduszu
Społecznego  Plus.

Celem  projektu  jest  zwiększenie  poziomu  dostępności
Warszawskiej  Wyższej  Szkoły  Informatyki  dla  osób  ze
szczególnymi  potrzebami  (w  tym  dla  os.  z
niepełnosprawnościami) poprzez stworzenie warunków do możliwie
równego  korzystania  z  oferty  uczelni  dla  wszystkich
studiujących,  pracujących  oraz  innych  osób  zainteresowanych
ofertą dydaktyczną.

Aktywizacja zawodowa na rzecz
osób  z  niepełnosprawnościami

https://student.wwsi.edu.pl/ebookpoint
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z Województwa Mazowieckiego

Fundacja  Stałego  Rozwoju  zaprasza
osoby zainteresowane do udziału w
programie „Aktywizacja zawodowa na
rzecz osób z niepełnosprawnościami
z Województwa Mazowieckiego”
Zadanie z zakresu aktywizacji zawodowej jest skierowane do
osób z niepełnosprawnością umiarkowaną lub znaczną oraz dla
opiekunów takich osób. 

Zadanie  publiczne  jest  realizowane  w  latach  2024-2026,  w
każdym  roku  wsparciami  będą  objęte  nowe  grupy  osób
zakwalifikowanych  do  udziału.

Uczestnikom  posiadającym  orzeczenie  o  niepełnosprawności
znacznej  lub  umiarkowanej  oferujemy  kompleksowe  wsparcie  z
zakresu aktywizacji zawodowej:

Doradztwo zawodowe
Pośrednictwo pracy
Poradnictwo zawodowe
Staże zawodowe 6-miesięczne (dla 5 osób w każdym roku) i
3-miesięczne (dla kolejnych 5 osób w każdym roku) –
kwota  stypendium  stażowego  w  ramach  zadania  będzie
wynosiła około 615 zł netto miesięcznie. 

Miejsce  stażowe  będzie  dostosowane  do  potrzeb  zawodowych
uczestnika.

W  ramach  realizacji  zadania  oferujemy  wsparcie  z  zakresu
doradztwa zatrudnieniowego dla opiekunów i/lub członków rodzin
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osób z niepełnosprawnościami, które również biorą udział w
danym zadaniu.

W każdym roku realizacji zadania wsparciem zostanie objętych
10  osób  z  niepełnosprawnościami  oraz  5  opiekunów  i/lub
członków rodzin osób z niepełnosprawnościami.

Więcej informacji podaje strona: Fundacja Stałego Rozwoju

Więcej informacji – Plakat

Warunki  przyznania
dofinansowania  dla  wyjazdów
osób  z  mniejszymi  szansami
zakwalifikowanych na wyjazd w
programie  Erasmus+  –
szczegóły
Warunki  przyznania  dofinansowania  dla  wyjazdów  osób  z
mniejszymi  szansami  (znajdujących  się  w  trudnej  sytuacji
materialnej  oraz  osób  z  orzeczoną  niepełnosprawnością)
zakwalifikowanych  na  wyjazd  w  programie  Erasmus+  –  umowa
finansowa KA131

(Szkolnictwo wyższe)

W  konkursie  wniosków  KA131-2021  r.  zarówno  „wsparcie
indywidualne”,  jak  i  dodatkowe  środki  przyznane  w  związku
trudną  sytuacją  materialną  i/lub  z  niepełnosprawnością
studentów  wyjeżdżających  na  studia  lub  praktykę  oraz
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niepełnosprawnością  pracowników  wyjeżdżających  w  celu
prowadzenia  zajęć  dydaktycznych  lub  w  celach  szkoleniowych
będą przyznawane ze środków programu Erasmus+.

Zobacz szczegóły (LINK)

Szkolenia  pracowników
naukowo-dydaktycznych  i
administracyjnych WWSI
Pracownicy  dydaktyczni  oraz  administracyjni  uczelni  wzięli
udział w następujących szkoleniach:

18-19  września  2024  r.  –  IX  Forum  Uczelnianych
Pełnomocników  ds.  Osób  z  Niepełnosprawnościami  –
„Systemowe wsparcie a różnorodne uwarunkowania” w Auli
Wydziału  Nauk  Politycznych  i  Dziennikarstwa  UAM  w
Poznaniu. W Forum uczestniczyła 1 osoba.
20–21  września  2023  r.  –  VIII  Forum  Uczelnianych
Pełnomocników ds. Osób z Niepełnosprawnościami w Auli
Maximus Wydziału Prawa i Administracji UAM w Poznaniu. W
Forum uczestniczyła 1 osoba.
21–22  września  2022  r.  –  VII  Forum  Uczelnianych
Pełnomocników  ds.  Osób  z  Niepełnosprawnościami,  na
Wydziale Historii UAM w Poznaniu. W Forum uczestniczyły
2 osoby.
18 lipca 2022 r. – instruktaż wdrożenia usługi „migam” w
Biurze Spraw Studenckich WWSI oraz w Biurze Rekrutacji
WWSI w ramach projektu Uczelnia cyfrowa – uczelnia bez
barier. W szkoleniu wzięło udział 5 osób.
20 stycznia 2022 r. – szkolenie prowadzone przez firmę
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OPTIMA:  „Kontakt  ze  studentami  z  zaburzeniami  ze
spektrum autyzmu”, w ramach projektu Uczelnia cyfrowa –
uczelnia bez barier. W szkoleniu wzięło udział 17 osób.
23 czerwca 2022 r. – szkolenie prowadzone przez firmę
OPTIMA: „Niesłyszący i słabosłyszący studenci – dobre
praktyki  w  organizacji  i  realizacji  procesu
dydaktycznego”  w  ramach  projektu  Uczelnia  cyfrowa  –
uczelnia bez barier. W szkoleniu wzięło udział 13 osób.
4 listopada 2021 r. – szkolenie prowadzone przez firmę
OPTIMA: „Student z niepełnosprawnością narządu wzroku w
procesie  dydaktycznym”  w  ramach  projektu  Uczelnia
cyfrowa – uczelnia bez barier.
W szkoleniu wzięło udział 8 osób
21 października 2021 r. – szkolenie prowadzone przez
firmę OPTIMA: „Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego
studentów  i  kandydatów  na  studia  z  zaburzeniami
psychicznymi”  w  ramach  projektu  Uczelnia  cyfrowa  –
uczelnia bez barier. W szkoleniu wzięło udział 13 osób
8  października  2021  r.  –  szkolenie  prowadzone  przez
Centrum  Kształcenia  IDEA:  „Studenci  i  doktoranci  z
niepełnosprawnością  –  zasady  tworzenia  warunków
kształcenia”.  W  szkoleniu  wzięła  udział  1  osoba
17 czerwca 2021 r. – szkolenie prowadzone przez Centrum
Kształcenia IDEA: „Wsparcie osób z niepełnosprawnością w
szkolnictwie wyższym”. W szkoleniu wzięła udział 1 osoba
25-29 stycznia 2021 r. – szkolenia realizowane przez UJ
w  ramach  projektu  „Odpowiedzialne  wsparcie  i
zrównoważony rozwój” współfinansowanego ze środków Unii
Europejskiej  w  ramach  Europejskiego  Funduszu
Społecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój.
W szkoleniu wzięły udział 3 osoby


